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PROGRAMA DE FINANCIAMENTO
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LISTA DE DOCUMENTOS FIES - FACHA

12 Siga atentamente a lista de documentos solicitados, pois na falta de algum destes, seu
pedido seréindeferido.

22 Entregar toda a documentacdo em envelope devidamente lacrado, constando nome,
matricula, curso, turno, unidade, habilitacéo.

ATENCAO: COPIAS DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO

Diploma ou Certificado de Conclusao do Ensino Médio ou equivalente (original e fotocépia);
Copia da publicagdo em Diario Oficial para os candidatos formados a partir de 1985;
Historico Escolar (original e fotocopia);

Certificado de Alistamento ou Reservista Militar (original e fotocOpia);

Certidao de Nascimento ou de Casamento (original e fotocépia);

Carteira de Identidade (original e fotocopia);

Titulo de Eleitor (original e fotocdpia);

01 retrato 3x4 (frontal) recente;

CPF do aluno, quando maior de 18 anos, ou do responséavel, quando menor;

10 Comprovante de residéncia recente (fotocopia);

11. Cépia do boletim do ENEM

COPIAS DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO E DE TODOS OS MEMBROS DO NUCLEO
FAMILIAR E DEVEM SER AGRUPADOS E IDENTIFICADOS DE ACORDO COM O GRAU DE
PARENTESCO:

CoNoA~LONE

COPIAS DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DE TODOS OS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR DO ALUNO:

COPIAS SIMPLES DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DE TODOS OS MEMBROS DO NUCLEO
FAMILIAR DO ALUNO:

ATENCAO: OS DOCUMENTOS RELACIONADOS DEVEM SER AGRUPADOS E IDENTIFICADOS DE
ACORDO COM O GRAU DE PARENTESCO. _

Ex.: Pai - todos os documentos do pai, Mae- todos os documentos da mée, filho 1 — todos os documentos
do filho 1, filho 2 — todos os documentos do filhos 2.

Ex: Se a documentacao foi extraviada anexar o boletim de ocorréncia onde deve constar a relacéo de
documentos que o aluno deixou de apresentar.

DOCUMENTACAO

1 CPF

2 RG

3 Certidao de nascimento ou RG, se tiver algum menor no grupo familiar, diferente do aluno;
4 Comprovante de rendimentos — Lista no final;

5 Comprovante de residéncia de todos os membros do grupo familiar ou Anexo IX, anexo deve ser
assinado pelo pai ou mée e com firma reconhecida em cartério;

SITUACAO DOS PAIS (Pai ou Mae) ou aluno




6 Quem n&o mora com os pais, deve mesmo assim, apresentar os documentos do grupo familiar
da cidade, municipio, estado ou bairro de origem.

7 Certiddo de casamento;
8 Certidao de separacao Judicial dos pais ou averbacéo;

9 Declaracao de proprio punho, com firma reconhecida em cartorio, informando a separacao;

10 Uniao estavel - apresentar escritura publica firmado em cartério de notas ou contrato particular
registrado no cartério de registro de titulos e documentos.

Obs.: Nao serdo mais aceitas Declaracdes, somente escritura ou contato.

Quem ndo mora com 0s pais, deve mesmo assim, apresentar os documentos do grupo familiar da
cidade, municipio, estado ou bairro de origem. \

11 Comprovante de recebimento de pensédo alimenticia ou Anexo lll, anexo deve ser assinado por quem
recebe e com firma reconhecida em cartorio;

12 Comprovante de pagamento de pensao alimenticia ou Anexo lll, anexo deve ser assinado por quem
paga e com firma reconhecida com firma reconhecida em cartorio;

13 Laudo Médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia, nos termos do art. 4 do decreto n® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, com a expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doenca (CID), quando for o caso e comprovantes de despesas;

Obs.: Ndo serao aceitas Receitas e nem Laudo com data anterior a dezembro do ano da
solicitacdo ou renovacgéo da bolsa.

14 Certiddo de Obito em caso de viuvez ou orfandade;

DESPESAS PRIMARIAS

15 Comprovantes de Despesas Primarias, (as 03 ultimas contas), identificando o titular da conta e
endereco:

15.1-Conta de telefone fixo da residéncia se tiver;

15.2- Contas de telefones celulares de quem tiver;

15.3 - Conta de luz

15.4 - Conta de Gas

15.5 - Agua;

15.6 - Gastos com plano de saude;

15.7 - Gastos na area de educacdao, do candidato e da familia, exceto a mensalidade do FACHA;
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SITUACAO DA CASA

Se o aluno/grupo familiar residir em comunidade deve apresentar a declaracdo da associacao de
moradores e na mesma deve constar o endereco comunitario completo, o nome do aluno e das pessoas
que compdem o grupo familiar;

16 Casa Alugada

16.1 - Contrato de locacdo completo, em vigor ou Anexo |. Anexo deve ser assinado pelo
locador e com firma reconhecida em cartorio;

16.2 - Recibo de pagamento de aluguel (3 altimos meses)

16.3 - IPTU (onde consta nhome do proprietario e endereco).

16.4 - Contrato de locagdo no nome de terceiros ou Anexo X. Anexo deve ser assinado pela
pessoa que fez o contrato e com firma reconhecida em cartoério;

16.5 - Gastos com condominio; (3 altimos meses)

17 Casa financiada
17.1 - Contrato ou extrato do financiamento (3 Ultimos meses).
17.2 - IPTU- (onde consta nome do proprietario e endereco).
17.3 - Contrato de “gaveta”
17.4 - Gastos com condominio; (3 tltimos meses)

18 Casa propria

18.1 - Escritura do Imével
18.2 -IPTU (onde consta nome do proprietario e endereco).
18.3 - Gastos com condominio; (3 altimos meses)

19 Casas em inventario, quando for o caso,
19.1 - cOpia do processo ou semelhante.
19.2 - Gastos com condominio; (3ultimos meses)

20 Casa Cedida

201- Anexo Il, o anexo deve ser assinado por quem cede a residéncia e com firma reconhecida em
cartorio;

20.2 - Gastos com condominio; (3 ultimos meses);

20.3 - IPTU (onde consta nome do proprietario e endereco).

20.4 - Gastos com condominio; (3 ultimos meses)

OBS:

1 - Justificar a ndo apresentacdo de documentos através de declaracdo reconhecida em
cartério, sendo esta de inteira responsabilidade do aluno/responsavel, podendo acarretar no
indeferimento do pedido.

2 - Anexar outros documentos que possam comprovar a falta de documentos solicitados.
Exemplo:

2.1 - identidade roubada — anexar boletim de ocorréncia.

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA COMPROVACAO DE RENDA POR SITUACAO:




COMPROVACAOQO DE RENDA

Coloque todos os documentos listados do grupo familiar separado por grau de parentesco dentro
do envelope.

SE ASSALARIADO
1 - CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
1.1 — Paginas da identificacdo - Pagina da foto e dados pessoais;
1.2 — Pagina do ultimo contrato de trabalho e a seguinte mesmo que em branco;
1.3 — Pagina da ultima alteragéo salarial e a seguinte mesmo que em branco;
2 — Os trés ultimos contracheques;
3 —Imposto de Renda Pessoa Fisica, Simples ou Completo, todas as paginas.

SE DESEMPREGADO OU SE NUNCA TRABALHOU
1 - CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
1.1 — Paginas da identificacdo - Pagina da foto e dados pessoais;
1.2 — P4gina do ultimo contrato de trabalho e a seguinte mesmo que em branco.
1.3— Pagina da ultima alteragéo salarial e a seguinte mesmo que em branco;
2 — As trés ultimas guias de recolhimento do INSS, se contribuir;
3 — Imposto de Renda Pessoa Fisica, Simples ou Completo, todas as paginas ou anexo Xl ou XlI,
assinado e com firma reconhecida em cartério;
4 — Anexo V, preenchido e assinado pelo préprio e com firma reconhecida em cartorio;
5 — Extrato do CNIS (Cadastro Nacional de Informacdes Sociais), 0 documento deve ser retirado em
gualquer agéncia pelo préprio ou site do INSS.
6 - Se desempregado nos ultimos 6 meses deve apresentar o termo de rescisdo e XX do seguro
desemprego.
Obs.:
1 - A carteira de trabalho é exigida mesmo que a pessoa hunca tenha trabalhado.
2 —Se apessoa néo tiver CTPS deve informar em declaragdo assinada e com firma reconhecida
pelo proprio.

SE TRABALHADOR AUTONOMO (ENTENDE-SE AQUI TAMBEM QUEM FAZ “BICO))
1 - CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
1.1 — Paginas da identificacao - Pagina da foto e dados pessoais;
1.2 — P&gina do ultimo contrato de trabalho e a seguinte mesmo que em branco.
1.3 - Pagina da ultima alteracdo salarial e a seguinte mesmo que em branco;
2— As trés ultimas guias de recolhimento do INSS, se contribuir;
3— Imposto de Renda Pessoa Fisica, Simples ou Completo, todas as paginas;
4— Anexo IV, preenchido e assinado pelo préprio e com firma reconhecida em cartério;
5— Extrato do CNIS (Cadastro Nacional de Informacdes Sociais), o0 documento deve ser retirado em
qualquer agéncia pelo préprio ou site do INSS.
6- TAXISTA/UBBER — Deve apresentar comprovante de renda da cooperativa, contador ou 0s Ultimos
8 extratos semanais de pagamento/recebimento de servigos prestados.

SE PROFISSIONAL LIBERAL
1 - CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
1.1 — Paginas de identificacao - Pagina da foto e dados pessoais;
1.2 — Pagina do ultimo contrato de trabalho e a seguinte mesmo que em branco.
1.3 — Pagina da ultima alteracdo salarial e a seguinte mesmo que em branco;
2 — As trés ultimas guias de recolhimento do INSS, se contribuir;
3 - Imposto de Renda Pessoa Fisica, Simples ou Completo, todas as péginas;
4— Anexo IV preenchido e assinado pelo préprio e com firma reconhecida em cartorio;
— Extrato do CNIS (Cadastro Nacional de Informacdes Sociais), o documento deve ser retirado em
qualquer agéncia pelo préprio ou site do INSS.
5— Decore — Declaracdo Comprobatoria de Percepcdo de Rendimentos, feita por contador inscrito no
CRC.




SE APOSENTADO OU PENSIONISTA OU SE RECEBE BPC (Beneficio de Prestacdo Continuada)
1 - Extrato de pagamento/recebimento do beneficio do ultimo més, o documento precisa ser tirado do
site do INSS.
2 - Imposto de Renda Pessoa Fisica, Simples ou Completo, todas as paginas;
SE DIRETOR DE EMPRESA
1 - CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
1.1 — Paginas de identificacao - Pagina da foto e dados pessoais;
1.2 — Pagina do ultimo contrato de trabalho e a seguinte mesmo que em branco.
1.3 — P&gina da ultima alteracdo salarial e a seguinte mesmo que em branco;
- Imposto de Renda Pessoa Fisica, Simples ou Completo, todas as paginas;
- Imposto de Renda Pessoa Juridica, Simples ou Completo, todas as paginas;
- Extrato do CNIS (Cadastro Nacional de Informacdes Sociais), o documento deve ser retirado em
qualquer agéncia do INSS pelo proprio ou pelo site.
- Pr6-labore feito por contador inscrito no CRC.
- Contrato da empresa.

SE ESTAGIARIO OU APRENDIZ
1 - CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
1.1 — Paginas de identificacado - Pagina da foto e dados pessoais;
1.2 — Pagina do ultimo contrato de trabalho e a seguinte mesmo que em branco.
1.3 - P4gina da ultima alteracdo salarial e a seguinte mesmo que em branco;
2 - Imposto de Renda Pessoa Fisica, Simples ou Completo, todas as paginas;
3 - Cépia do contrato de Estagio ou semelhante;
4 - Extrato do CNIS (Cadastro Nacional de Informacdes Sociais), 0 documento deve ser retirado em
qgualquer agéncia do INSS pelo proprio ou pelo site.

SE EMPREGADA DOMESTICA
1 - CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
1.1 — Paginas de identificacao - Pagina da foto e dados pessoais;
1.2 — Pagina do ultimo contrato de trabalho e a seguinte mesmo que em branco.
1.3 — Pagina da ultima alterag&o salarial e a seguinte mesmo que em branco;
2- Estrato do CNIS (Cadastro Nacional de Informagfes Sociais), o documento deve ser retirado em
gualquer agéncia do INSS pelo proprio ou pelo site.
3— Se a carteira de trabalho ndo for assinada, apresentar anexo VII, preenchido e com firma
reconhecida pelo patréo.
4 - E-SOCIAL Doméstica — Guia
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SE TIVER RENDA AGREGADA

1 - Apresentar anexo VI, preenchido por quem da a renda e com firma reconhecida por quem contribui
com a renda familiar para “cobrir” as despesas.

Renda Agregada: Entende-se como renda agregada mensal, toda ajuda financeira, regular, de
pessoa que nao faz parte do grupo familiar, mesmo que de valores variados por més, tal como
"mesadas" provenientes de tios ou avés, ou quaisquer outras contribuicdes semelhantes recebidas
regularmente por qualquer um dos membros do grupo familiar ou n&o.

SE NAO SE ENCAIXAR EM NENHUMA SITUACAO ACIMA
1- CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
1.1 — Paginas de identificacdo - Pagina da foto e dados pessoais;
1.2 — Pagina do ultimo contrato de trabalho e a seguinte mesmo que em branco.
1.3 — Pagina da ultima alteracéo salarial e a seguinte mesmo que em branco;
2- Extrato do CNIS (Cadastro Nacional de Informacdes Sociais), 0 documento deve ser retirado em
qualquer agéncia do INSS pelo proprio.
3—- Declaracdo do empregador onde conste salario mensal e carga horéaria, com firma reconhecida em
cartorio pelo mesmo ou anexo VII.
4 - Imposto de Renda Pessoa Fisica, Simples ou Completo, todas as paginas;

Dividas podem ser tiradas pelo e-mail: jackeline@helioalonso.com.br
Assunto: FIES e mtricula
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